


Ramboll Management
Consulting auf einen Blick

* FUhrende internationale Ingenieur-, Architektur- und

Managementberatung in den nordischen Landern

* 3 Jahrein Folge zum besten Beratungsunternehmen in Danemark

gewahlt

* Schnell wachsende Prasenz im Vereinigten Koénigreich, den USA,

Belgien und in Deutschland

» Strategische Kundenberatung bei der Transformation zur Nachhaltigkeit

in SchlUsselsektoren

* Aufbauend auf unseren nordischen Wurzeln fordern wir einen

kollaborativen, menschenzentrierten und praxisnahen Beratungsansatz

Etwa 750 engagierte
Mitarbeiter:iinnen in acht Landern
Niederlassungen in den nordischen
] 7 Landern, Deutschland, den USA, dem

Vereinigten Kdénigreich und Belgien

Teil 1- Wer wir sind



Ein Teil von Ramboll

* Wir entwickeln seit 1945 nachhaltige Ldosungen

* Gegrundet in Kopenhagen von Berge Johannes Ramboll

und Johan Georg Hannemann

Umwelt

« EigentUmerin ist die Ramboll-Stiftung, die eine langfristige & Gesundheit Management
und zweckorientierte Unternehmensentwicklung COﬂSU'ting

ermdglicht

e Interdisziplinare Zusammenarbeit zur Bewaltigung

komplexer Herausforderungen
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Wir wollen ein weltweiter Vorreiter werden in
vier zentralen Nachhaltigkeitsbereichen

Resiliente Gesellschaft i Actenvielfalt
und Lebensqualitat _;;. nd Okosyste

Dekarbonisierung
fUr Klimaneutralitat
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Es gibt eine Lucke zwischen der Gegenwart und einer
nachhaltigen Zukunft

Der Weg zum nachhaltigen Wandel
Angetrieben durch:

2 . . . Neue Regulierung, :
Traditionelles Nachhaltigkeitsvorreiter 2B, CSRD. SFDR ete. Vorfe|ter der
Unternehmen heute nachsten

Erwartungen von Generation
Kund:innen/
Mitarbeiteriinnen 61,5°C—Szenarien
Kapitalverteilung 2 Positiver Beitrag
Etc. 2 Net-Zero-Effekte
7 Regenerativ/B-Corp
N y A y J
Haufigstes Spektrum je In vielen Unternehmen existiert
nach Branche, Reife des eine HandlungslUcke zwischen

dem, was kommuniziert, und dem,

Unternehmens usw.
was gelebt wird
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Ramboll: ein wertvoller Partner fur IThren Wandel

. Interdisziplindre Zusammenarbeit zwischen unserem Beratungsteam, unseren Wirtschafts- und Umweltexpert:innen

sowie unseren technischen Fachleuten ermdéglicht einen praxisnahen Ansatz von der Strategie bis zur Umsetzung

«  Wir bauen eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit unseren Kund:innen auf und versetzen lhre

Organisation in die Lage, die Komplexitat des nachhaltigen Wandels in Ihren Strategien, Strukturen, Prozessen und

Ihrer Kultur zu meistern

Dekarbonisierung und
Klimaresilienz

Unsere Leistungen umfassen

¢ Dekarbonisierung und Klimastrategie

e CO2-Roadmaps und Umsetzung

* Resilienzplanung und -maBnahmen

*  Umsetzung wissenschaftlich fundierter

Ziele (SBTs - Science Based Targets)

Kreislaufwirtschaft

Unsere Leistungen umfassen

*  Entwicklung von Kreislauf-Strategien

* UnterstUtzung bei kommerziellen
Modellen

* Auslegung von Richtlinien &
Vorschriften

* Angleichung an die EU-Taxonomie

Nachhaltige Wirtschaft & ESG

Unsere Leistungen umfassen

Entwicklung einer ESG-Investitionsstrategie
Wirtschaftliche Folgenabschatzung &
Bewertung

Nachhaltige Finanzen/ESG-Offenlegungen
EU-Taxonomie & CSRD

Resiliente Gesellschaften und
Unternehmen

Unsere Leistungen umfassen

Risikodiagnose

Folgenabschatzung

Resilienzstrategie und -planung
Kosten-Nutzen-Analysen und finanzielle

Bewertungen

Soziale Nachhaltigkeit

Unsere Leistungen umfassen

Strategie & Planung fur eine “Just Transition”
Menschenrechte und verantwortungsvolle
Ressourcenbeschaffung

Gleichheit, Diversitat & inklusives Wachstum

Soziale Finanzen und Investitionen (SRI)

Digitale Tools & Technologien

Unsere Leistungen umfassen

Digitale Strategien
Datenanalysen
SurveyXact
CSRD-Navigator

Teil 3 - Unsere Dienstleistungen



Wir unterstutzen unsere Kund:innen wahrend
des gesamten Transformationsprozesses

Q & kMo = O

Analysieren Entwerfen & Implementieren Antreiben & Berichten & Auswerten &
& Planen & Gestalten Unterstutzen Kommunizieren Verfeinern
Verstehen

Teil 2 - Wie wir arbeiten
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Bright
Ideas.
Sustainable
change.
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